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	序号
	岗位名称
	招聘人数
	资格要求
	专业
	用工形式

	1
	党委办公室/党委宣传部/办公室 战略与宣传科干事
	1
	1.政治素质高、工作态度好，具有强烈的事业心和责任感，团结协作、敬业奉献；
2.身体健康，年龄30周岁以下；
3.中共党员，硕士研究生学历（特别优秀的可以适当放宽要求）；
4.新闻学、教育学、思政类专业；
5.具有一定的文字功底，有高校党团、思政、宣传工作经验以及熟悉新媒体软件和计算机技术的优先。
	新闻学、教育学、思政类专业
	同工同酬的人事代理

	2
	教务处督导办干事
	1
	1.年龄在30周岁以下；
2.硕士研究生及以上学历；
3.教育学相关专业，有高校教学管理经验者优先；
4.综合素质良好，热爱教育管理工作，工作踏实，有责任心，工作耐心细致，守原则，有较强的协调沟通能力以及团结协作精神，热心为师生服务；
5.具备较扎实的文字功底，能熟练操作Word、 Excel等各类办公软件。
	教育学相关专业

	同工同酬的人事代理

	3
	教务处师资发展中心教学干事

	1
	
1.年龄在30周岁以下；
2.硕士研究生及以上学历；
3.教育学相关专业，有高校教学、教务、行政等管理工作经验，具有高校教师资格证者优先；
4.综合素质良好，热爱教育，工作责任心强，具有良好的协调沟通能力、服务意识及团结协作精神；
5.有较强的文字表达能力，熟练操作Word、 Excel、PPT等各类办公软件，能协助完成学院教师发展相关工作及学院安排的其他工作。

	教育学相关专业

	同工同酬的人事代理

	4
	康养护理学院实验员
	1
	
1.政治素质高、工作态度好，具有强烈的事业心和责任感，关爱学生、团结协作、敬业奉献；
2.身体健康，年龄30周岁以下；
3.全日制本科及以上学历；
4.护理专业，具备护理教学及临床护理工作经验者优先；
5.持有护士资格证。

	护理专业
	同工同酬的人事代理

	5
	康养护理学院辅导员
	2
	
1.中共党员，政治立场坚定；
2.年龄30周岁及以下，具有2年及以上高校工作经历者，年龄可放宽至35周岁；
3.全日制本科及以上学历；
4.有一年及以上学生干部经历；
5.热爱高校学生思想政治教育工作，组织观念和责任心强，服从分配，具有吃苦耐劳和团队合作精神；
6.具有履行职责需要的政策水平、理论水平和专业知识。

	医卫类和思政类专业优先
	同工同酬的人事代理




